REGULAMIN
PRZYZNAWANIA ORAZ WYPLACANIA
STYPENDIOW im. Prof. Jerzego BUZKA
PRZEZ METALPOL WEGIERSKA GORKA

Postanowienia ogdlne :

Stypendia fundowane przez METALPOL Wegierska Gorka sp. z o.0. (dalej zwang
METALPOL) majg na celu wspomozenie w dalszym rozwoju edukacyjnym uzdolnionej
miodziezy z Gminy Wegierska Gorka, znajdujacej sie¢ w trudnej sytuacji materialnej.
Co najmniej dwa stypendia beda przyznawane corocznie przez Komisj¢ Stypendialng
powotang przez METALPOL w ktérej sktad wchodza: Przedstawiciel rodziny prof. Jerzego
Buzka, Zarzadu Spétki, Rady Nadzorczej, Zwigzkéw Zawodowych oraz Dziatu Kadr i Dziatu
Finansowego. Stypendia przyznawane beda dla absolwentéw szkét Srednich pragnacych
podja¢ studia na:

- Akademii Goérniczo-Hutniczej w Krakowie lub tez na innej réwnowaznej uczelni
technicznej na kierunku zwigzanym z odlewnictwem, obrébka metalu, konstrukcjg maszyn
itp. - jedno stypendium;

- dowolnej uczelni wyzszej - jedno stypendium.

Stypendia przyznawane sg na czas trwania studiéw, pod warunkiem iz w kolejnych latach
warunki jego otrzymania bedg spetniane.

METALPOL zapewni réwniez stypendystom studiujacym na kierunkach technicznych
odbycie stazéw/praktyk wymaganych w ramach studiéw, jak réwniez zaoferuje
stypendystom, ktérzy ukoncza studia techniczne, umowe o prace w Spétce lub spétkach
powigzanych.

W wyjatkowych sytuacjach, komisja stypendialna moze przyzna¢ w danym roku wigcej niz
jedno stypendium na kazdy z kierunkow studiow.

Z iw i nawania endiu
1.Stypendium majg prawo otrzymac kandydaci, ktérzy spetniajg nastepujace kryteria:
e posiadajg adres statego zamieszkania w gminie Wegierska Gorka,
e o0siggng $rednia ocen na $wiadectwie ukonczenia szkoly Sredniej wynoszgca
co najmniej 4,0,
¢ znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej,
zostali przyjeci na I rok studiow.

2.Kandydaci ktorzy :
e sglaureatami i finalistami olimpiad przedmiotowych,
e wykazujg szczegélne osiagniecia w innych dziedzinach, np. sportowej, literackiej,
spotecznej, artystycznej, etc.,
uzyskuja dodatkowe punkty, ustalone w Zatgczniku Nr. 1

punkty, wedtug ponizszego zestawienia:
e wyniki w nauce ($§rednia ocen) - do 50 punktéw,

3.Komisja stypendialna podejmujac decyzje o przyznaniu stypendiow uwzglqdniT‘\‘/\
e sytuacja materialna i rodzinna - do 32 punktéw, \



e szczegllne osiggniecia (np. tytul laureata, finalisty konkursu, wielokrotnosé
uczestnictwa) - do 10 punktéw

e udzial w Zyciu spotecznym - do 8 punktow.
Lacznie maksymalnie 100 punktéw.
Przy réwnorzednej ilosci punktéw uzyskanych przez kandydatéw, o wyborze stypendysty
decyduje glosowanie przeprowadzone na zebraniu Komisji Stypendialnej. Decyzje Komisji
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gloséw, a decydujacy gtos ma Przewodniczacy
przy réwnej ilosci oddanych gltoséw.

4.Pozostate warunki uzyskania stypendium:

a) ubiegajacy sie o stypendium ztozy podanie (wypetnione komputerowo lub czytelnie
pismem drukowanym) do Komisji Stypendialnej METALPOL do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Wnioski ztozone po wyznaczonym terminie pozostang bez
rozpatrzenia.

b) podanie o stypendium powinno zawierac:

— wypetniony wniosek

— niezbedne zalaczniki (opinie, dyplomy, zaswiadczenia, kserokopie
$Swiadectwa ukonczenia szkoty sredniej),

— o$wiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej wnioskujacego o stypendium,
udokumentowane odpowiednimi orzeczeniami lub zaswiadczeniami,

— zaSwiadczenie z kot zainteresowan, klubéw sportowych, organizacji
potwierdzajgce czynny udziat i aktywno$¢ ubiegajgcego sie o stypendium,

— kserokopia dowodu osobistego stwierdzajaca fakt zameldowania absolwenta
na terenie gminy Wegierska Gérka lub oswiadczenie.

5.Komisja Stypendialna moze wezwac¢ osoby, ktére zlozyly podania o przestanie
dodatkowych informacji lub wezwac te osoby do osobistego stawiennictwa w celu ztozenia
tych informacji. Absolwenci szkét $rednich oraz stypendy$ci zobowigzani sg do
przedstawiania prawdziwych informacji w procesie przyznawania stypendium,
a METALPOL zobowigzuje sie zachowa¢ w poufnoséci przekazywane dane.

6.Komisja Stypendialna dokonuje oceny punktowej ztozonych dokumentéw pod wzgledem
formalnym oraz merytorycznym do dnia 15 maja kazdego roku i pisemnie zawiadamia
o wynikach osoby, ktdre zostat zakwalifikowane do stypendium. Kandydat na stypendyste
zobowigzany jest niezwtocznie dostarczy¢ zaswiadczenie o przyjeciu na studia.

Uroczyste wreczenie certyfikatu uzyskania stypendium nastagpi w dniu wskazanym przez
Komisje Stypendialna.

7.W terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku na wniosek Komisji Stypendialnej, miedzy
wytypowanym stypendysta a METALPOLEM zostaje podpisana umowa stypendialna.

8.Przedzial wysokoSci stypendiéw miesiecznych na nastepny rok akademicki dla
absolwentéw szko6t Srednich ustalany bedzie do dnia 15 kwietnia kazdego roku
i publikowany na stronie internetowej METALPOLU.

Wysokosci stypendiéw na nastepny rok akademicki dla aktualnych stypendystéw ustalany
bedzie indywidualnie i komunikowany poszczegélnym stypendystom po wywigzaniu z sie
z obowiazku o jakim mowa w pkt. 10.

9.Stypendium wyptacane bedzie w ratach w trybie miesiecznym, od paZzdziernikay do
czerwca, na wskazane przez studenta konto. W wyjatkowych przypadkach stypend
moze by¢ wyptacane przez 12 miesiecy.



10.Po zakonczeniu kazdego semestru (do konca lutego) i roku akademickiego (do konca
lipca) stypendysta informuje na piSmie Komisje Stypendialng o:
— osiggnietych w czasie semestru wynikach w nauce (konieczne przedlozenie
za$wiadczenia o Sredniej z ocen zakonczonego semestru),
— innych swoich osiggnieciach i aktywnos$ciach uczelnianych, $wiadczacych
0 rozwoju stypendysty.

11.Nie wywigzanie sie przez stypendyste z obowigzku okreslonego w pkt. 10, powoduje
wstrzymanie wyptacania stypendium.

12.Po zakonczeniu kazdego semestru Komisja Stypendialna dokonuje analizy informacji
i danych przekazanych przez stypendyste - zgodnie z Regulaminem, a nastgpnie podejmuje
decyzje o utrzymaniu w mocy decyzji o przyznaniu stypendium badZ zmianie tej decyzji.
Stypendium zostaje wstrzymane kiedy:

- student zostaje skreslony z listy studentéw

- powtarza rok

- otrzymat urlop od zaje¢ na uczelni

- zmienit tryb studiéw z dziennych na zaoczne
W przypadku stwierdzenia, Ze stypendysta przez kolejne dwa semestry uzyskuje coraz
nizsze wyniki w nauce, a tym samym przestaje spetnia¢ kryteria uzyskania stypendium oraz
po otrzymaniu wyjasnien od zainteresowanego co do przyczyny tego stanu rzeczy,
stypendium moze zostac cofniete.

13.Za okres od dnia wstrzymania wyptaty stypendium do dnia ponownego uruchomienia
jego wyptaty lub uchylenia decyzji o przyznaniu stypendium - stypendium nie przystuguje.

W przypadku, gdy Stypendysta do dnia 30 lipca danego roku kalendarzowego nie ztozy
wyjasnien na temat oKoliczno$ci uzasadniajgcych wstrzymanie wyplaty stypendium
powoduje to uchylenie decyzje o przyznaniu stypendium.

14.METALPOL zastrzega sobie ponadto prawo do uchylenia decyzji o przyznaniu
stypendium w przypadku gdy z przyczyn ekonomicznych lub w zwigzku ze zmianami
organizacyjnymi nie bedzie mogt wywigza¢ sie ze swych zobowigzan wobec Stypendysty.

15.Decyzje w sprawie wstrzymania wyplaty stypendium oraz w sprawie uchylenia decyzji
o przyznaniu stypendium, ktéra podejmuje Komisja Stypendialna Firmy METALPOL jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

16.Komisja Stypendialna ma prawo oczekiwa¢ od stypendystéw aktywnosci i udziatu
w przedsiewzieciach realizowanych przez METALPOL (festyny dla Pracownikéw, spotkania
z Klientami, ...).

17.Sytuacje nie uwzglednione w Regulaminie beda rozpatrywane indywidualnie
odpowiednio przez Komisje Stypendialng powotang przez METALPOL.

18.Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania. Jakiekolwiek zmiany zapisgw
tego Regulaminu mogg odbywac sie z inicjatywy Komisji ﬁtypendla]nej i po ich uzgodniengu
dla swej waznosci wymagaja formy pisemne;. !




Zatacznik Nr 1
Szczegotowe kryteria oceny wnioskodawcy

PUNKTACJA:

Nauka 50 pkt.

Sytuacja rodzinna 32 pkt.
Szczegolne osiggniecia 10 pkt.
Udzial w zyciu spotecznym 8 pkt.

NAUKA - maksymalnie 50 punktéw: Srednia Liczba punkt6éw
ocen
4,0-4,30 10
4,31-4,6 20
4,61-4,9 30
4,91-5,0 40
powyzej- 5,1 50
SYTUACJA MATERIALNA RODZINY Liczba punktéw
maksymalnie 32 punkty:

Kwota netto przypadajgca
na jednego cztonka rodziny

Do 400 32
401-500 28
501-600 24
601-700 20
701-800 16
801-900 12
901-1000 8
Ponad 1000 0
SZCZEGOLNE OSIAGNIECIA Punkty za uzyskanie
tacznie maksymalnie 10 punktéw tytutu
Rodzaj konkursu finalisty / laureata
Konkurs na szczeblu szkolnym 2

Konkurs na szczeblu gminnym

Konkurs na szczeblu powiatowym

3
4
Konkurs na szczeblu wojewddzkim 6
Konkurs na szczeblu ogélnopolskim 8

—

Konkurs na szczeblu miedzynarodowym

0 \




UDZIAL. W ZYCIU SPOLECZNYM - maksymalnie 8 punktow:

Punktacji podlega nastepujgca dziatalno$¢ spoteczna:

- dziatalno$¢ na rzecz klasy 1 punkt
(np. gospodarz/przewodniczacy, z-ca, skarbnik, itp.)

- dziatalno$¢ na rzecz szkoty 1 punkt
(np. dziatalno$¢ w samorzadzie szkolnym, itp.)

- przynalezno$¢ do zespotéw muzycznych, tanecznych, sportowych, kétek 2 punkty
zainteresowan

- czynny udzial w szkoleniach, seminariach, konferencjach pozaszkolnych itp.- | 1 punkt
- udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz srodowiska lokalnego 3 punkty

(np. wolontariat, osp, organizacja imprez)




1.

w

Zatacznik Nr 2
WNIOSEK o przyznanie stypendium

Dane osoby ubiegajacej sie o stypendium:

Imie i NAZWISKO .ot sisans PESEL
Data i miejsce urodzenia.......cooccocveercecniunne
Imiona rodzicow

...........

Adres statego zamieszkania

Adres do KOreSpondencji .......ccccocveiiririiinciiii it e
Tel KONtaKtOWY .....ocrnceiessnssscsecssesscssssasees

Informacje o szkole wyzszej, w ktérej stypendysta zamierza podjac¢ nauke:

Nazwa uczelni

Telefon, fax.

Kierunek studiéw

Czy student/Kka byt/a stypendystg organizacji lokalnej? Tak/Nie
Nazwa i adres szkoty Sredniej

Sytuacja rodzinna

Liczba 0s0b W rodzinie ...
Dochéd na osobe w rodzinie (wedtug zataczonego wykazu o zrédtach dochodéw w rodzinie)
WYNOST ceisanensissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesses T S

Os$wiadczam, ze zapoznatem/tam sie z Regulaminem i zobowiazuje sie do
przestrzegania jego postanowien.

Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie powyzszych danych osobowych przez
METALPOL Wegierska Gérka.

..........................................................

(data i podpis)
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za$wiadczenie pracodawcy o wysoko$ci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia oséb, na
ktérych utrzymaniu znajduje sie wnioskodawca oraz dochodéw witasnych, zawierajgce
informacje o wysokosci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od o0séb fizycznych,
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w
czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie chorobowe,
zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej
spotdzielni produkcyjnej lub spétdzielni kétek rolniczych (ustug rolniczych), zawierajace
informacje o wysoko$ci potrgcanej zaliczki na podatek dochodowy od o0séb fizycznych,
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w
czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie chorobowe,
dowdd otrzymania renty lub emerytury,

dowdd otrzymania alimentow,

za$wiadczenie o otrzymywaniu statego zasitku z pomocy spotecznej,

orzeczenie z gminy o otrzymywaniu dodatku mieszkaniowego,

decyzja starosty o uznaniu lub odmowie uznania za osobe bezrobotng, utracie statusu
osoby bezrobotnej, o przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu
wyptaty oraz utracie lub pozbawienia prawa do zasitku dla bezrobotnych, dodatku
szkoleniowego,  stypendium, zasitku  przedemerytalnego lub  $wiadczenia
przedemerytalnego albo zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych i
innych os6b poszukujacych pracy,

zaSwiadczenie urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w ha
przeliczeniowych. Przyjmuje sie dochéd miesieczny z 1 ha przeliczeniowego w
wysokosci okreslonej w art.2a ust.2 ustawy o pomocy spotecznej

o$wiadczenie o wysokos$ci dochodu osigganego z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
zawierajgce informacje o wysoko$ci potracanej zaliczki na podatek dochodowy od oséb
fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenia: emerytalne,
rentowe i chorobowe

inne dochody.

(Dochéd na osobe w rodzinie (netto) - oznacza dochéd rodziny (netto) podzielony przez
liczbe os6b w tej rodzinie)





